4+ Anno 2023

1. Buona governance e cultura per la compliance, pubblicato in STANDARD 1/2023 Uni ed;

2. Nuova Uni 11871:2022 per Studi legali e/o di Dottori Commercialisti- Declinazioni
applicative specifiche e nel confronto con altre norme, pubblicato in Rivista Qualita AICQ
n.1/2023;

3. Giusta causa di licenziamento per frasi offensive a sfondo sessuale in ambiente
lavorativo; analisi e commento massima Cass. Civ. Lav. 9 marzo 2023 n.7029 in raccordo
con la PDR 125/2022 (parita di genere) e norma UNI ISO 30415:2021 (diversita ed
inclusione), pubblicato in Rivista Qualita AICQ n.2/2023;

4. La regolamentazione giuridica del Whistleblowing; analisi sintetica del disposto della
Direttiva n.2019/1937/UE — PARTE I, pubblicato in Rivista Qualita AICQ n.3/2023;

5. La regolamentazione giuridica del Whistleblowing; analisi sintetica del disposto del
Dlgs.10 marzo 2023, n. 24— PARTE I, pubblicato in Rivista Qualita AICQ n.4/2023;

6. Ultime novita’ sulla norma UNI 11871:2022 - pubblicati i bandi di Cassa Forense per i
contributi alla certificazione del relativo modello organizzativo di Studio, pubblicato in
Rivista Qualita AICQ n.5/2023;

7. Lesercizio della Leadership per l'efficacia del Sistema di Gestione per la Compliance,
pubblicato in Rivista Qualita AICQ n.6/2023.



